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Ò ZDRAVSTVAÒ
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RANJUÒ JASNEÒ IÒ DETALJNEÒ KARTEÒ PUTAuÒ PLANI-
RANJEÒ IÒ PROVEDBAÒ PROMJENAÒ IÒ POJAÛNJAVANJEÒ
ODGOVORNOSTI	ÒUTVRąIVANJUÒNAāINAÒPRAĀENJAÒ
NAPRETKAÒ IÒ EVALUACIJEÒ UāINKAÒ/DÒ ZAVRÛETKAÒ
NASTAVEÒ āETVRTOGÒMODULAÒ DOÒ ISPITAÒ āLANOVIÒ
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